Перечень документов, необходимых для организации и 

предоставления платных образовательных услуг
1.Устав учреждения должен содержать пункт, дающий возможность предоставления учреждением платных образовательных услуг и порядок их предоставления. Лицензия на право образовательной деятельности также должна содержать пункт,  дающий возможность предоставления учреждением платных образовательных услуг.
2.Положение об организации платных образовательных услуг.

3.Приказ разрешающий организацию платных услуг, определяющий круг лиц, ответственных за организацию услуг. Должностные инструкции каждого работника, занятого организацией и предоставлением платных услуг.

4.Положение об оплате труда работников, занятых организацией и предоставлением платных услуг.

5.Учебный план, утвержденный руководителем. График работы по каждому виду деятельности.
6.Заявление заказчика.

7.Договор с заказчиком.

8. Списки учащихся согласно заключенных договоров.

9.Приказ о разрешении конкретного вида платных услуг и  комплектовании групп .
10.Трудовые соглашения с работниками, занятыми оказанием платных услуг.

11.Все вопросы должны быть рассмотрены на заседании Управляющего совета гимназии, составить протокол.

12.Договор с банком о зачислении средств на лицевые счета работников.
13.Калькуляция и смета на каждый вид услуг.

14. Журнал учета посещаемости. 

15.Документы, подтверждающие выполнение работ: акт выполненных работ (перед Заказчиком), счет фактура, акт выполненных работ к трудовому соглашению с работником.
16.Ведомость фактически отведенных ученико-часов и расчета заработной платы (на основании поданной справки по каждому виду услуг. Справка составляется на основании журнала посещаемости)
17.Выписки с лицевого счета по учету средств от предпринимательской и иной приносящей доход деятельности с платежными поручениями. Квитанции об оплате из банка.
18. Расчет налогооблагаемой прибыли и прибыли, остающейся в распоряжении учреждения
19. Налоговые декларации по уплате налога на прибыль  и налога на добавленную стоимость.
